
  

 

CASDIS DU 13/04/2026 
 
 

N° 
délibération 

N° 
Préfectoraux 

Désignations 

013_2026  
Compte Financier Unique 2025 - BUDGET PRINCIPAL 
05300 

014_2026  
Affectation du résultat de clôture 2025 - BUDGET 
PRINCIPAL 05300 

015_2026  Budget Primitif 2026 - BUDGET PRINCIPAL 05300 

016_2026  Compte Financier Unique 2025 - BUDGET ANNEXE 05301 

017_2026  
Affectation du résultat de clôture 2025 - BUDGET ANNEXE 
05301 

018_2026  Budget Primitif 2026 - BUDGET ANNEXE 05301 

019_2026  
Organisation des élections des membres à la CATSIS et au 
CCDSPV et modalité de mise en œuvre du vote électronique 

020_2026  
Transformation de postes de Personnels Administratifs 
Techniques et Spécialisés 

021_2026  Suppression d’emplois 

022_2026  
Création d’emplois pour le poste d’opérateur logistique au 
service Technique 

023_2026  
Complémentaire santé des agents du SDIS : modification du 
versement employeur 

024_2026  
Exercice du volontariat par les Personnels Administratif 
Technique et Spécialisé (PATS) du SDIS 

025_2026  Mise en place des « ambassadeurs en entreprise » 

026_2026  
Prise en charge par le SDIS du coût ou du surcoût lié à la 
cotisation ordinale des membres du SSSM du fait de leur 
activité de SPV 

027_2026  
SPV – Indemnisation de la chaîne de commandement du 
SDIS de l’Ariège – Indemnisation de la sujétion de l’astreinte 
- Modification 





















































































































CHARTE DE PARTENARIAT
AMBASSADEUR EN ENTREPRISE

ENTRE : 
,

09000 FOIX

- SDIS,

ET

Adresse

-

ET
Nom

- Ambassadeur

Article 1 : Objet de la charte

ambassadeur en entreprise
risques

Employeur et le SDIS.



Article 2 : 

Le dispositif poursuit les objectifs suivants :

Renforcer la culture de .
aux gestes qui sauvent

, .

Promouvoir le volontariat e eur .
.

Article 3 : Engagement des parties

3.1 Engagements du SPV Ambassadeur
L

suivre la formation 
intervenir dans le cadre convenu, en transmettant 

3.2 Engagements du SDIS 09

ambassadeur ;

3 mployeur partenaire
mployeur

Article 4 : 

sur le temps de travail de .
intervient uniquement dans un cadre de sensibilisation. En fonction des 

formations certifiantes.
le SDIS.

Le SDIS
employeur ses SDIS fournit les moyens logistiques 

n, etc.
st formulaire de demande



Article 5 : 

5.1 Couverture en cas d'accident
ambassadeur est couvert par le 

protection de son employeur.
Le SPV ambassadeur et les participants doivent se conformer aux

5.2

.

Article 6 : 

harte

L ,        
d du S.D.I.S.

       
L










